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 חברים יקרים,

 

 . 2008מהסכם )המסגרת(  שנותרה 0.3% תוספתבימים האחרונים קיבלנו מספר פניות בנוגע ל

 

נחתם הסכם קיבוצי בין הסתדרות המח"ר לבין ממשלת ישראל  14.1.2010להזכירכם, בתאריך 

סדיר הערים הגדולות(. באותו הסכם, שה 3 –ומעסיקים נוספים )למעט המרכז לשלטון מקומי ו 

 אותה 0.3%נוספת בשיעור  תוספתפתוחה  הנותר, 4.7%בסך ת שכר לעובדים בדירוג המח"ר תוספ

 ,להקמת אגודה מקצועית בהתאם להחלטת מוסדות הסתדרות המח"ר,קצות, לה הסכימו הצדדים

שמטרתה קידום ההכשרה וההשכלה של העובדים האקדמאים במגזר הציבורי בכלל ולימודי 

 מנהיגות בפרט.

 

, הרי הערים הגדולות 3 -לא כלל את עובדי הרשויות המקומיות ובשעה שההסכם המקורי יצוין, כי 

גם  0.3%להבנות והסכמות עם הממונה על השכר להקצות  הסתדרות המח"ר הגיעה 2012 בשנתש

 כאמור בתנאי שתוקם אגודה מקצועיתרק וזאת הערים הגדולות,  3 –לעובדי הרשויות המקומיות ו 

 .כתוספת שכר רגילה( 0.3% –)ולא כתשלום ה 

 

ממונה על אגף ה מאז ובמשך למעלה מחמש שנים מנהלת הסתדרות המח"ר משא ומתן מתיש עם

השכר במשרד האוצר על מנת לחתום על הסכם קיבוצי המסדיר את הקמת האגודה המקצועית 

בכל ישיבת מו"מ, אנו נתקלים בדרישות חדשות נוספות, בירוקרטיות לצערנו, עליה הוסכם. 

עם חזרה מהסכמות שכבר התקבלו בישיבות אף להתמודד  נאלצנולעיתים קרובות . ואחרות

 .כל אלה הביאו את המשא ומתן להתארכות בלתי סבירה של חמש שניםקודמות. 

 

והם יופרשו רטרואקטיבית לזכות האגודה  הם נמצאים באוצר .הכספים לא נעלמו , כיחשוב לציין

  ההסכם ייחתם. כאשר 

ים שבקרוב נוכל להודיע על והתחדש המו"מ מול האוצר ואנו מקו הל בימים אלעל אף האמור לעי

נמשיך לעמוד בקשר ולעדכן  לטובת כולנו.ודה המקצועית הקמת האגחתימת ההסכם ועל 

      בקרוב. 

 
 ,בכבוד רב          

 
 

 ד"עו, רון יעל        
 ר"המח הסתדרות ר"יו


