
החטיבה התעסוקתית ארגונית חברתית של הסתדרות הפסיכולוגים

:לסדנהמתכבדת להזמינכם 

-התעמרות בעבודה 

התופעה ודרכי התמודדות וטיפול בנפגעי התעמרותהבנת 
התעמרות בעבודה היא תופעה חברתית שעלתה לכותרות בשנים האחרונות בעקבות 

.  העלאת המודעות לשכיחותה בארץ ובעולם וקידום חוק למניעת התעמרות בעבודה
מחקרים מראים שלפחות אחד מכל ארבעה עובדים ועובדות בישראל נתון במהלך שנות  

.  עבודתו להתעמרות במסגרת עבודה וכשליש מהם אינו חוזר ומשתלב בחזרה בעבודה
,  ההתעמרות במקום העבודה היא תהליך הדרגתי  הפוגע ברווחה הנפשית שלו העובד

.יכולתו להתמודד עם האתגרים בעבודה  ובריאותו הפיזית

אנו הפסיכולוגים בכלל והפסיכולוגים התעסוקתיים והארגוניים פוגשים את נפגעי 
השלכותיה על נפגע , הבנת התופעה. ההתעמרות בחדרי הטיפול ובמקום העבודה

בשילוב עם דרכי אבחון וטיפול בעובדים שחוו  , "צופים מהצד"ההתעמרות והעובדים ש
,  תאפשר לנו לעזור להם להתמודד עם ההשלכות של החוויה שחוו, בעבודההתעמרות 

. לפתח דרכי מניעה במקומות העבודה ובחברה כולה

אוסטרליה, פילדאוולין : על ידי מרצה אורחת הסדנה מועברת 

מובילת דעה .  וחברת איגוד הפסיכולוגים באוסטרליה, פסיכולוגית יישומית, פילדאוולין 
פתחה מודל  . ומומחית בעבודה עם צעירים ומבוגרים אשר חוו התעמרות והתעללות

קיבלה . עבודה עם נפגעי התעמרות ומעבירה סדנאות בנושא לפסיכולוגים בכל העולם
.  על כך ממשלת אוסטרליה( OAM)מדליית הוקרה 
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